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ESTATUTO DA CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA

¥ CAPITULO i

Da denominacgéao, sede, finalidade e duragido

Artigo 1° - A CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA, é uma associacao sem fins lucrativos, de duragio
indeterminada, tendo o seu domicilio e sede na rua Frei Fabiano de Cristo n°
555- cep 12402-570 , na cidade de Pindamonhangaba , Estado de Sio Paulo,
CNPJ/MF 50.455.815/0001-33
Artigo 2° - Tem por finalidade prestar, gratuitamente, assisténcia social, as
familias, criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
através das seguintes agoes:
1. Oferecer assisténcia e promocio social, com provisao as necessida -
des basicas ;
2. Assistir e proteger a mulher gestante, através de Orientacdo Materno-
Infantil e Apoio;
3. Promover atividades de apoio ao recém-nascido,’a crianca e ao
adolescente;
Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades , a entidade prestara seus
servicos sem distingcdo de género, nacionalidade, raca, cor, credo religioso
e politico. :
Artigo 4° - A CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA na prestagdo de servigos, podera fundar quantas
unidades forem necessdrias, em qualquer parte do ferritério nacional.
Artigo 5° - A CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA aplica suas receitas, rendas, subvengdes, doagdes
recebidas, rendimentos e 0 eventual resuitado operacional (superavit)
apurado em suas demonstragdes contabeis, integralmente no territério
nacional e na manutengcdo e no desenvolvimento de seus objetivos e
finalidades institucionais.
Artigo 6° - A CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA, nio distribui resultados, dividendos, bonificagoes,
participacdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma.

CAPITULO It

Da organizacdo e representatividade

Artigo 7° - A CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA, tem a seguinte organizagao:

1 - Assembleia Geral

il — Diretoria Executiva
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lll - Conselho Fiscal ;

~Artigo 8° - A Diretoria Executiva da CASA TRANSITORIA FABIANO DE
CRISTO DE PINDAMONHANGABA, sera composta de 07 ( sete) membros,
eleitos em Assembléia Geral Ordinaria e terd mandato de dois anos, para os
seguintes cargos:
Presidente ;
Vice-Presidente;
Diretor da Area Financeira;
Diretor da I:\rea de Relacdes Institucionais e Secretaria;

- Diretor da Area de Orientacao Maternoinfantil e Apoio a Mulher Gestante;

. Diretor da {\rea de Apoio a Criancga e ao Adolescente.
Diretor da Area de Servigo Social;
§ anico — A duracdo do mandato dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal sera de dois anos, podendo haver reconducéo.
Artigo 9° - O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros efetivos,
escolhidos da mesma forma e na mesma ocasiio da Diretoria Executiva.
Artigo 10° - O Presidente da Diretoria Executiva € o representante da CASA
TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA em todos os
atos publicos ativa, passiva, judicial e extrajudiciaimente, podendo constituir
procuradores com poderes de clausula “ad judicia” e “et extra”.
Artigo 11 - A Entidade tera o seu Regimento Interno aprovado em
Assembleia Geral, que se constituira na regulamentagio das atividades, em
conformidade com seu Estatuto Social.
Artigo 12 - Os diretores, conselheiros, fundadores, benfeitores ou
equivalentes da CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA nao percebem remuneragio, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razido das
competéncias, funcbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

CAPITULO i
Das competéncias

Artigo 13 - Compete a Diretoria Executiva:
| — Exercer os poderes gerais da administracio e executar todos os atos

administrativos necessarios as atividades da CASA TRANSITORIA FABIANO
DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA.

Il - Nomear assessores, procuradores e comissdes para fins especificos
e determinados;

lil- Elaborar proposta orcamentaria anual;

IV- Solicitar empréstimos e financiamentos sem garantia hipotecaria;

V- Deliberar nos casos omissos e duvidosos no ambito de sua
competéncia e;

VI- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.
Paragrafo Unico: Todas as deliberacbes de que trata este artigo serio
tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente apenas o exercicio do
voto de qualidade, no caso de empate.
Artigo 14 - Compete ao Presidente da CASA TRANSITORIA FABIANO DE
CRISTO DE PINDAMONHANGABA.
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I- Convocar as reunites da Diretoria Executiva e presidi-las com direito
a voto de qualidade; A

ll-  Assinar em gonjunto com o Diretor da Area Financeira todos os
documentos necessarios ao desempenho das atividades financeiras
da associacao, inclusive cheques;

lll- Assinar em conjunto com o Diretor da Area Financeira todas as
demonstracdes financeiras;.

IV- . Cumprir e fazer cumprir este estatuto, regimento interno e as

decisbes dos érgdos diretores da CASA TRANSITORIA FABIANO DE

CRISTO DE PINDAMONHANGABA.

Artigo 15 - Compete ao Vice-Presidente:

--  Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e,

-ll-  Cooperar com o Presidente por delegagio, no desempenho de suas
fungdes administrativas e sociais. .

Artigo 16 — Compete ao Diretor da Area de Relacdes institucionais e

Secretaria :

-1- Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos e o

Presidente , na falta do Vice-Presidente;

-l- Desenvolver relacionamentos institucionais, de interesse da Entidade,
desde que agreguem valores e a mantenham em processo de fortalecimento
junto a comunidade em geral e com d6rgios nacionais, publicos e privados,
nas esferas municipal,estadual e federal,

-ti- Redigir as atas das reunides da Diretoria Executiva e das Assembléias
Gerais;

-IV- Manter rigorosamente arquivados os documentos e correspondéncias;

-V- Processar as correspondéncias a serem encaminhadas a terceiros;

-VI- Processar todas as prestacoes de contas, exceto aquelas especificadas
como de execucido especial, e das obrigacdes legais da Entidade,
mantendo-se atento aos prazos ;

-ViI- Cumprir as demais obrigacdes previstas no presente estatuto e as
delegadas pelo Presidente. :
Artigo 17 — Compete ao Diretor da Area Financeira:

-I- Coordenar todos os servigos da Tesouraria;

-ll- Preparar toda a documentagcio, em sua perfeita ordem, para ser
escriturada contabilmente , conforme legislagdo vigente no Pais;

-lil- Executar toda a contabilizagdo, em livros apropriados ou equivalente
quando informatizada, conforme definido em lei;

-IV- Executar as decisdes de ordem econdémica e financeira dos Orgios
diretivos da Entidade;

-V- Assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos relativos a
demonstragio de valores econémicos da Entidade e,

-VI- Movimentar, em conjunto com o Presidente ou, na sua falta com seu
substituto, contas em bancos, estabelecimentos de créditos e instituigoes
financeiras.
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/- Artigo 18 — Compete ao Diretor da Area de Orientagdo Materpoinfantil e
Apoio a Mulher Gestante:
i~ -I- Planejar, supervisionar e controlar as atividades de orientagcio materno-
infantil e apoio a mulher gestante. 3
- Artigo 19— Compete ao Diretor da Area de Apoio a Crianga e ao Adolescente
. -l- Planejar, supervisionar e controlar as atividades de apoio a crianga e
- ao adolescente; " 3
Artigo 20 - Compete ao Diretor da Area de Servi¢o Social :
. -I- Planejar, supervisionar e controlar as atividades de recepgao, triagem,
visitas domiciliares, encaminhamentos a orgidos externos e programas
afins.
Artigo 21 — Compete ao Conselho Fiscal :

-I- Examinar os livros de escrituracdo da Entidade;

-lI- Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os organismos superiores da Entidade;

-lll- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

-IV- Manifestar-se sobre a prestacio de contas efetuadas pela Entidade.

CAPITULO Iv

Dos associados

Artigo 22 - O quadro de associados da CASA TRANSITORIA FABIANO DE
CRISTO DE PINDAMONHANGABA & ilimitado e sera composto de
associados maiores de 18(dezoito) anos, indicados por associados
fundadores ou efetivos.
Paragrafo 1° : a demissdo ou exclusio de qualquer associado da Entidade se
dara:
a)-por qualquer motivo de natureza particular e no seu proéprio interesse e
satisfagdo de sua vontade, com comunicacgido a Diretoria;
b)-em virtude da pratica de atos atentat6rios a moral e bons costumes e;
c)-em outros casos, sob prévia decisio da Diretoria, em que configure a
inoportunidade , a inconveniéncia ou a incompatibilidade de propésitos,
ideais ou objetivos, com reflexos de prejuizos a organizacao,
administracio ou controle da Entidade.
Paragrafo 2° : fica assegurado ao Associado - que por justa causa apurada
por procedimento interno tiver que ser excluido do quadro associativo —
ampla defesa, nela incluidos o principio do contraditério e recurso.
Artigo 23 - Dois sdo as categorias de associados:
| - Fundadores
Il - Efetivos
Paragrafo 1° - Sdo considerados Fundadores os associados que assinaram
a ata de fundagio e os que fizeram parte da primeira diretoria.
Paragrafo 2° - Sdo considerados Efetivos 0s associados que ganharam essa
condicdo pela sua dedicagao, devidamente aprovados pela Diretoria
Executiva da CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE

PINDAMONHANGABA.
ﬁ
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Artigo 24 - Os associados néo respondem pelos encérgos da Entidade, nem
mesmo subsidiariamente.
Artigo 25 - Sdao direitos e deveres dos associados Fundadores ¢ Efetivos:
-I- — Votar nas Assembleias Gerais;

-il- — Discutir os assuntos em pauta;

-lll- — Ser votado para qualquer cargo eletivo da CASA TRANSITORIA
FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA;

-IV- — Participar dos programas e atividades da Entidade, encargos,
funcoes ou tarefas g ele relativos e

-V- — Respeitar e fazer respeitar este estatuto.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral

Artigo 26 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da CASA TRANSITORIA
FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA e sera composta pelos
associados fundadores e efetivos no gozo pleno de seus direitos
estatutarios.
Paragrafo Unico: A Assembleia Geral compete, privativamente, destituir os
membros da diretoria executiva e conselho fiscal.
Artigo 27 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois anos
para a eleicao da Diretoria, do Conselho Fiscal e aprovacio das contas do
mandato anterior.
Paragrafo 1°: Fica estipulado que a cada dois anos, a partir de 14 de julho de
1982, se dara a eleig@o para a Diretoria Executiva e Conselho fiscal.
Paragrafo 2°: A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente
e as Extraordinarias poderao ser convocadas :

-1 — Pela Diretoria Executiva da CASA TRANSITORIA FABIANO DE
CRISTO DE PINDAMONHANGABA;

-Il = Por 1/5(um quinto), no minimo, dos associados fundadores e efetivos.
Paragrafo 3°: As convocacgdes serdo feitas com antecedéncia minima de
quinze dias, através da imprensa focal e outras formas de comunicagdes,
mencionando-se a data, hora, local e ordem do dia;

Paragrafo 4°: A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre assuntos
da ordem do dia para a qual foi convocada.

Artigo 28 - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente Executivo da
CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA que
podera passar a presidéncia da Assembleia a um associado indicado pela
mesma.

Paragrafo Unico: Ndo estando presentes na hora marcada, pelo menos, a
metade mais um dos associados com direito a voto, a Assembleia tera inicio
meia hora depois com, no minimo , 1/3 (um tergo) dos associados.

CAPITULO VI

Do Patriménio
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Artigo 29 - O patriménio da CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA ¢é constituido de bens moveis, imoveis, utensilios,
maquinas, veiculos, equipamentos, titulos e papéis representativos de
valores de qualquer natureza.
Paragrafo 1°: Esses bens ndo constituem patriménio de individuo ou de
associacdo sem carater beneficente de assisténcia social;
Paragrafo 2° :Ao patrimdnio serdo incorporados os bens que forem sendo
adquiridos por meio de compras, doagdes, legado ou qualquer outro titulo.
Artigo 30 - O patrjménio ndo podera ser onerado.
Artigo 31 - Ocorrendo desapropriagio de bens patrimoniais da CASA
TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA, o produto da
indenizacdo sera, obrigatoriamente, revertido ao patriménio.
Artigo 32 - No caso de extingido ou dissolugao da CASA TRANSITORIA
FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA, o eventual patriménio
social remanescente sera destinado para entidade congénere registrada no
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social e, em sua faita , para
entidade publica.
Paragrafo 1° : no caso de haver dissolugido da Entidade:
a) - quando administrativa ou extrajudicial, ela sera:
| - pela deliberagdo da maioria absoluta dos Associados;
b) - quando judicial, compulsoriamente dissolvida:

| - por provocacdo ou iniciativa de qualquer interessado ou de
orgao do Ministério Publico, que podera ser requerida caso a Entidade
deixar de desempenhar efetivamente as atividades assistenciais ou aplicar
as importancias representadas por auxilios, subvengdes ou contribuigcoes
populares em fins diversos dos previstos no Estatuto ou ficar sem efetiva
administracido, por abandono ou omissdo continuada dos seus oérgaos
diretores;
Paragrafo 2° : no caso da letra “a”-l, devera ser convocada , expressa e
especialmente para esse fim, Assembleia Geral Extraordinaria para
apreciagdo da proposta de dissolugio, que se dara mediante o voto
favoravel de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos votos dos Associados
presente a maioria absoluta dos Associados com direito a voto.

CAPITULO Vi

Dos Rendimentos

Artigo 33 - Constituem rendimentos da CASA TRANSITORIA FABIANO DE
CRISTO DE PINDAMONHANGABA:

a) Os provenientes de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua

propriedade;

b) As rendas, em seu favor, constituidas por terceiros;

¢.)O produto de campanhas devidamente autorizadas pela Diretoria

Executiva;

d.) As subvengodes dos poderes publicos e de instituicoes particulares;

e.) As contribuigbes dos associados e;

f.) Outras fontes legais, ndo especificadas neste artigo.

: ¢
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CAPITULO Vil
Das Disposicdes Gerais

Artigo 34 - A CASA TRANSITORIA FABIANO DE CRISTO DE
PINDAMONHANGABA, ndo se envolvera em movimentos

politicos partidarios, sendo vedado, em suas dependéncias ou mesmo
em seu nome, propaganda ou qualquer outra atividade dessa natureza,
Artigo 35 - Este estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo,

devendo qualquer reforma ser submetida a Assembleia Geral convocada

especialmente para esse fim, nos termos do Capitulo V deste Estatuto.
Artigo 36 - A Entidade aplica as subvencdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 37 - A Entidade contara com o apoio de voluntarios, nos termos
da Lei 9608/98 que dispde sobre o servi¢o voluntario.

Apés leitura do novo Eétatuto, o sr. Presidente,. disse que, , conforme prévia consulta ao Oficial do
Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas, ndo havia necessidade de se fevar o Regimento
Interno ao Registro com as alteragGes processadas.

Nada mais havendo a ser tratado, a presente Ata foi por mim lavrada e, depois de lida, foi aprovada pelos presentes. Em
seguida o Senhor Presidente fez a prece final dando por encerrada a Assembleia Genal Extraordinria, convidando todos
0s presentes para assinarem o Livio de Presengas Eu , Ney Carmona, Secretirio da Assembleia, assino a presente Ata
Jjuntamente , com o Presidente da Casa Transitéria Fabiano de Cristo de Pindamonhangaba, contendo, ainda, “Visto” do

Advogado. Pindamonhangaba (sp), 28 de maio
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